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3 學生健保「有」轉入學校

【健保範例】



4
5
計畫編號：年度T0202
經費用途：0610
科目：513001-7206

7(輸入身分證字號按Tab鍵)

(輸入學生應領金額
=時薪*時數)

8

9 擇一(系統皆會代入保費)

6

10
金額無誤即可存入、列印

【健保範例】



【健保範例】

請核章並加註日期

請核章

學生簽名

印領清冊、出勤紀錄表請送至學務處「生動組」

請預留加會單位核章空間



1

2

3 學生健保「無」轉入學校

【補充保費範例】



45
計畫編號：年度T0202
經費用途：0610
科目：513001-7206

6

7(輸入身分證字號按Tab鍵)
8

(1)身分別：5學生(無專職工作)
(2)輸入學生當月工作時數、當年度時薪

9 擇一(系統皆會代入保費)

10
金額無誤即可存入、列印

【補充保費範例】



【補充保費範例】

請核章並加註日期
(請預留加會單位核章空間)

請核章

學生簽名

印領清冊、出勤紀錄表請送至學務處「生動組」
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【請領特休範例】



45
計畫編號：年度T0202
經費用途：0610
科目：513001-7206

6

7(輸入身分證字號按Tab鍵) 8
輸入學生請領特休之時數、時薪

9
金額無誤即可存入、列印

【請領特休範例】



【請領特休範例】

印領清冊、特休明細表等資料請送至學務處「生動組」

請核章並加註日期

請預留加會單位核章空間



【提醒】
＊國定假日出勤，
薪資須加倍

＊颱風假居家辦公

工作內容須為可線上/居家作業之項目

用人單位經辦人或主管，
於備註欄註明「同意居家辦公」，
並核章！

(中秋節)

183 21 3,843


